陸、淡江大學教育部獎(補)助私立大專校院辦理學生事務與輔導工作特色主題計畫成效96年度執行成效報告表

	申請單位
	淡江大學
	填表人/聯絡人

	
	
	姓名
	饒淑媛

	特色主題名稱
	活力新紀元，學務新計畫
	e-mail
	076553@mail.tku.edu.tw

	
	
	電話
	（02）2621-5656 # 2048

	
	
	傳真
	（02）8631-1416

	
	
	地址
	台北縣淡水鎮英專路151號

	經費來源及總經費比例
	本部核定補助金額（A）：
               763,000元    
	本部補助款金額占總經費比例（%）：80.15 %

	
	學校提列配合款金額（B）：
             189,000元
	學校提列配合款占總經費比例（%）：19.85 %

	總金額（A+B）
	                        952,000元

	經 費 明 細 表

	計畫內容
	概算金額
	執行金額
	具體

措施
	執行

成效
	參加對象及人數
	辦理時間及地點
	檢討及建議

	
	本部獎助款
	學校配合款
	本部獎助款
	學校配合款
	
	
	
	
	

	一、提昇品德教育

	提升品德教育
	170,000
	50,000
	17,500
	0
	蘭陽植樹節
	1.植樹活動：由創辦  人及校長種下希望之苗，希望未來蘭陽校園能為社會培育出優秀的人才。

2.寶貝森林總動員創意秀比賽活動：於建邦國際會議廳舉行，共計本校及佛光大學社團7隊53人報名競賽，本校熱舞社獲得冠軍，亞軍及季軍皆為本校學生社團。

3.林業社區成果展示：宜蘭縣鑑湖堂文化協會水生生態植物庭園造景、無尾港社區漂流木藝術創作、珍珠社區稻草編織藝術、尚德社區石頭藝術創作。

4.社團表演：邀請礁溪鄉三民國小國樂社演奏迎賓曲，佛光大學表演火球舞
	淡江全體師生及宜蘭縣民眾

約300人
	96.3.10

蘭陽校園
	藉由不斷的宣導活動，重複的畫面出現，將教育落實在生活中，成為一種習慣，雖難立竿見影，但為值得持續努力推動的潛在教育課程。



	
	
	
	
	
	
	、本校的國標社、熱舞社及掌中文學舞藝社亦參與表演。
	
	
	

	
	
	
	13,240
	10,500
	垃圾減量淨教室
	養成同學隨手清理教室垃圾之習慣並宣導垃圾減量的觀念。
	教職員生，

300人
	96.5.14-18

淡水校園
	

	
	
	
	80,940
	0
	謙卑-生活教育宣導展
	成功募集1000個杯子展示，取音為謙卑(千杯)，寓謙卑於日常生活中。
	全校師生，

1000人
	96.10.16-19

淡水校園商管展示廳
	

	
	
	
	9,904
	0
	蘭陽校園志工研習
	安排有小學英語戲劇教學、企劃寫作與執行、領導與溝通、心理與色彩、植物生態教室等。
	蘭陽校園志工學生共264人次
	96.10.27-28

坪林鄉林務局四堵苗圃
	

	
	
	
	20,000
	0
	歲末感恩溫馨週
	同學經由身障體驗後，懂得「尊重」與「禮讓」。
	全校師生，

1000人
	96.12.14

淡水校園海報街
	

	
	
	
	28,416
	39,500
	教室清潔隨手做
	使學生珍惜校園環境，培養良好生活習慣，以利教室整潔維護，提供師生良好的學習空間及溫馨、優雅的校園生活環境。
	淡水校園學生

200人
	96.12.17-28

淡水校園商管大樓
	

	金額小計
	170,000
	50,000
	170,000
	50,000
	

	二、校園安全

	校安工作
	68,000
	20,000
	0
	0
	夜間安全接送服務
	1.由交安組採購機車與裝備，遴選工讀生實施編組及教育訓練，並建立服務專線電話，對有需求之女性教職員生提供服務。

2.每日晚上9時至次日清晨5時，以摩托車護送學校周遭夜歸之女同學及女性教職員，以提升夜間校園安全。

3.透過卡片印製、課程宣導及淡江時報刊載等方式廣為宣導。
	淡水校園師生約1,350人次
	全年度
	本項服務由總務處經費支應，本組利用導師會議、軍訓課及各種集會配合宣導。師生反映良好，惟部分人員有濫用資源情況，須再加強教育宣導。

	
	
	
	52,910
	4,500
	防身術教育訓練
	1.建置校園安全網站，宣導校園安全知識。

2.延請臺北縣女子警察隊專業教官擔任授課教練，於淡水校園學生活動中心分2場次實施本課程訓練，透過講解
	淡水校園教職員生約400人
	96.11.5淡水校園學生活動中心
	

	
	
	
	
	
	
	及實作方式，加強學生對自身安全維護之認識，提升緊急危難時刻自救認知與技能。

3.延請宜蘭縣警察局婦幼隊警員講解防身安全知能。
	蘭陽校園師生約70人
	96.11.19蘭陽校園
	

	
	
	
	15,090
	15,500
	水上自救救生訓練
	延請中華民國水上救生協會專業教官擔任授課教練，於紹謨紀念游泳館實施水上自救救生訓練，提升學生水上活動安全知能。
	全校師生約120人
	96.11.24-25淡水校園紹謨紀念游泳館
	

	金額小計
	68,000
	20,000
	68,000
	20,000
	

	三、學生社團"Ｅ"起動起來

	1.社團探索教育
	119,000
	25,000
	119,000
	25,000
	舉辦社團探索體驗研習會及相關初級、近階課程。
	1.第五屆探索教育研習營。
2.第六屆探索教育研習營。
	1.全校大一大二學生    39人。
2.全校大一大二學生

40人。

	1.96年3月24日至25日，於桃園縣龍潭鄉中華探索教育發展協會。

2.96年10月21日，於淡江大學體育館一樓社辦廣場。
	1.藉由進階課程的學習，追蹤初階課程學習者之成長契機，並作為日後舉辦高階課程之研究參考。

2.同學收穫良多，均能深切感受到「體驗是最有效的學習」。

3.本校已辦理6屆的探索教育活動，該活動已成為社團培養下屆幹部的搖籃，建議之後能夠持續辦理。



	2.社團活動e化創意展現
	64,200
	7,000
	64,200
	7,000
	1.舉辦社團網站製作培訓營，營隊分為初階班及中階班兩階。
2.拍攝社團活動表演、活動內容及成果，並剪輯製作成光碟。
	1.社團網頁製作培訓課程。

2.各類社團活動成果拍攝影音紀錄光碟。
3.將社團服務學習研討會暨帶動中小學成果展活動內容拍攝剪輯成光碟。
	1.社團

學生

2-3.參與社團活動與參與服務的社團同學
	1.97年10月27日及28日在淡水校園。
2-396年3月96年12月
	1.由於上學期已辦過一次網頁製作研習營，故本次參與的人數跟預定人數有段差距，兩梯次共計45人次參加。

雖已分開兩梯次上課，但參加學生程度不一，影響上課進程。
2.建議每個社團不管出服務或活動都可以將過程錄影剪輯成學習成長紀錄。

	3.社團關懷生命系列
	91,800
	15,000
	91,800
	15,000
	1.結合身心障愛團體舉辦相關活動。
2.舉辦社
	1.迫在眉梢-器官捐贈影片欣賞宣傳活動。

2.活的精采，跳出未來-高空彈跳。

3.生命教育-戒色講座。
	1.參加人數30人。
2.參加人數50人。
	1.時間：96年11月1日晚上7點。
地點：於驚聲大
	1.藉著「迫在眉梢-影片欣賞」讓同學了解生命的重要，更加珍惜生命。

2每學年高空彈跳活動，均受到廣大歡迎，

	
	
	
	
	
	團關懷生命系列義賣活動。

2.舉辦社團關懷生命系列成果展。

3.持續辦理生命系列活動及藝文表演活動。
	4.生命中不凡的色彩—講師：謝坤山老師。
5.關懷動物社舉辦關懷生命宣導暨第9屆成果展並辦理轉角發現愛攝影比賽，以流浪動物為主角。
	3-4全校師生
5.全校師生。
	樓驚聲國際廳。

2時間:96年11月4日地點本校溜冰場。
3.時間:96年12月7日於本校鍾靈中正堂。
4.時間:96年12月11日本校Q306教室。
5.時間:96年12月24日-28日。
	引發彈跳熱潮。因本活動詢問度高，本組於校慶日援例舉辦，讓同學藉此紓解壓力，遠離憂鬱，且更懂得珍惜生命。

3-4.生命教育是需要潛移默化的，透過每年持續的生命教育講座讓全校同學有尊重生命，熱愛自己的認知。

5.本活動喚起全校師生對於流浪動物的關注，建立關懷生命之觀念。為了讓活動更有創意與吸引同學參與，建議明年可加入流浪動物認養及寵物趣味競賽。


	金額小計
	275,000
	47,000
	275,000
	47,000
	

	四、心理衛生教育推廣

	1.樂活人生文宣與海報系列
	30,000
	20,000
	30,000
	20,000
	針對「身心深呼吸」、「悠活人生」、「心靈成長」與「自我照護」等議題，發放相關文宣予全校師生，並在各大樓張貼海報及發放文宣品發放。
	樂活人生文宣系列共印製文宣品3000份，海報4000份。
	全校師生27,000人
	95學年淡江大學
	1.協助學生增進身心平衡、自我照顧與關照他人。
2.參與學生皆認為對壓力自我管理、情緒調適有所認識。

3.參與師生建議進一步運用更多元且實用的方式進行推廣教育。

	2.樂活人生講座系列
	37,000
	13,000
	37,000
	13,000
	舉辦「身心深呼吸」、「自我照護」、「心靈成長」等主題，辦理相關系列研習講座，提高師生對於
	講座系列共1037人次，滿意度達89﹪。


	全校師生27,000人
	95學年淡江大學
	1.協助學生對於壓力調適與自我照護有正確的認識。

2.參與學生皆認為對於心理健康之提升有更多元化的認識。
3.建議未來可進一步舉辦激發多元思考之相關講座。

	
	
	
	
	
	身心整合的覺察，促進師生身心成長。
	
	
	
	

	3.樂活人生活動系列
	43,000
	0
	43,000
	0
	於每學年之第2學期初舉辦專題活動，透過「打造祝福工作坊」、「暖暖溫情傳聖誕」等方式，提高師生參與心理健康活動之動機，並促進師生內在情緒身心平衡暨心理健康。
	活動系列「打造祝福工作坊」，共45人次，滿意度達100﹪；「暖暖聖誕傳溫情」活動，共450人次，滿意度90﹪。
	全校師生27,000人
	95學年淡江大學
	1.培養學生發展主動關懷同儕之情操。
2.參與師生建議可多辦理創意潛能激發之活動。

	4.樂活人生網路世界
	15,000
	3,000 
	15,000
	3,000 
	建置心理衛生健康教育網站與網路互動式討論，宣導「精神疾病認識與瞭解」、「自我傷害防治」、「心理壓力之身心平衡」等主題。
	「美麗新世界」心理衛生網頁宣導，瀏覽人次共4984人次。
	全校師生27,000人
	95學年淡江大學
	1.協助學生透過網頁澄清疑問、增進心理衛生知識。

2.參與學生皆認為網頁內容多元、淺顯易懂，應持續辦理。

	金額小計
	125,000      
	36,000
	125,000      
	36,000
	

	五、大學生心理健康輔導

	1.建置高危險群追蹤輔導系統
	35,000
	0
	35,000
	0
	1.針對學習輔導個案之篩檢結果，建置輔導資料庫，提供諮詢、個別諮商等追蹤輔導，並視嚴重學習困擾者召開個案輔導協調會。
	1.學生困擾前3名為情緒管理與壓力調適、自我探索與人際適應。

2.本學期共進行2場次個案輔導協調會，處理學習適應問題與心理疾病問題。
3.壓力管理團體諮詢共432人次，使用率達90%。
	全校學生

27,000人
	96年度

淡江大學


	1.確實掌握高危險群個案的動態，對個案處理方法取得相關資源人力的共識，有效協調輔導策略及長期追蹤。

2.針對學生壓力管理議題，透過幽默技巧訓練，有效幫助學生快樂學習生活適應與各種壓力議題。

	
	
	
	
	
	2.開設壓力管理個別諮商與心衛門診時段。
	
	
	
	

	2.諮商輔導實務研討會
	25,000
	36,000
	25,000
	36,000
	1.針對北區大專校院輔導相關人員，辦理「創意幽默與壓力調適研討會」。
2.會中聘請專家學者與實務工作者，進行專題講座2場、及主題論壇2場。
	1.研討會共計660人次參加。

2.整體勾選滿意者佔93%，其中以「行政服務」的滿意度最高，勾選滿意者有95%；其次為「專題演講」，勾選滿意者佔94％；第三為主題論壇的滿意度，勾選滿意者佔89%。
	北區各大學校院諮商輔導相關人員。
	96年度

淡江大學
	1.有效培養諮商人員與訓輔人員的幽默感與創造力。
2.有效增進諮商人員在實務工作，運用幽默與創造力幫助學生建構更正向的生命意義。

	3.學習適應壓力調適心衛宣導
（文宣、團體/工作坊、講座、網頁）

	65,000
	0
	65,000
	0
	針對學生心理衛生需求，包括學習潛能、人際適應、創意成長、自我探索探索等議題，舉辦4場工作坊。
	1.共996人次參與，出席率97%；平均滿意度94%。

2.「學習潛能工作坊」，共408人次，出席率87%，滿意度95%；「人際適應工作坊」，共192人次，出席率100%，滿意度86%；「創意成長工作坊」，共192人次，出席率100%，滿意度95%；「自我探索工作坊」，共204人次，出席率100%，滿意度100%。
	全校師生996人
	96年度

淡江大學
	1.在學習潛能工作坊中，有效協助學生針對自己的學習目標規劃達成方式，培養計畫執行的動機與能力。
2.在人際適應工作坊中，有效幫助學生進行互動與溝通模式的探索，培養關懷別人的技術與能力。

3.在創意成長工作坊中，有效培養學生創造力與多元思考的能力。

4.在自我探索工作坊中，有效協助學生瞭解自己與探索未來方向。

	金額小計
	125,000   
	36,000           
	125,000   
	36,000           
	

	全部工作項目金額總計
	763,000     
	189,000
	763,000     
	189,000
	


承辦人：         　會計主任：     　    學務主管：        　　校長：            （簽章）

’
 eq \o\ad(中華民國,　　　　　　　　)          年              月               日
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